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附件：

伊犁巩留县社会保险支出
绩效评价报告

（2021 年度）

项目名称：2021 年度社会保险基金支出绩效评价

实施单位（公章）：巩留县社会保险管理局

负责人（签章）：刘燕春

填报时间：2022 年 8 月 22 日
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一、社会保险基金收支余总体情况

（一）社会保险基金总体情况

2021 年巩留县社会保险工作在县党委、县人民政府的高度重视和正

确领导下，深入贯彻中央、自治区文件精神，在人社、财政部门的大力配合

支持下，规范业务经办流程，依托自治区业务财务一体化信息系统，强化社

保基金管理水平，通过网上经办、收支业务全程电子化、档案影像扫描等，

加强基金监控，提升社会保险基金管理水平，确保了各项基金按时收缴到位，

及时足额支付。工作目标任务圆满完成。

（二）社会保险基金支出预算绩效目标设定情况

为切实贯彻《社会保险法》、《社会保险费征缴暂行条例》保障广大

参保人员合法权益，确保各项社会保险待遇按时、足额发放。实现老有所养、

失业、工伤有社会保险提供的保障，严格执行社会保险各项政策，使参保人

员的获得感、幸福感不断增强，促进实现新疆社会稳定和长治久安总目标。

2021 年全年机关养老、城乡养老基金支出预算目标 21492 万元；保障 1.68

万人离退休人员按期足额领取养老金待遇（机关事业养老 0.29 万人、城乡

居民养老 1.39 万人）。

二、各项社会保险基金预算完成及运行情况

（一）机关事业单位养老保险基金预算完成及运行情况分析（单位：万元）

险种 2020 年决

算数

2021 年 预

算数

2021 年 决

算数

完成预算

≥ 95% 或 ≤

105%

与上年同期

增幅

机关事业养

老

17908 18802 19630 104.4% 9.62%
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2021 基金支出完成预算 104.4%，在合理执行区间，与上年同比增长

9.62%，属于正常的人员增长。

（二）城乡居民养老保险基金预算完成及运行情况分析（单位：万元）

险种 2020 年决

算数

2021 年 预

算数

2021 年 决

算数

完成预算

≥ 95% 或 ≤

105%

与上年同期

增幅

城乡居民养

老

2511 2690 2766 102.83% 10.16%

2020 基金支出完成预算 102.83%，在合理执行区间，待遇支出同比

增长 10.16%，原因：截止年底发放待遇 13910 人。全年新增领取待遇 889

人。

三、各项社会保险基金支出组织实施情况和绩效管理情况

（一）社会保险管理情况分析

我县严格按照《会计法》及财社《2017》144 号关于《社会保险基金

财务制度》的文件精神，建立了本单位《社会保险基金财务管理制度》、《内

部控制制度》、《票据管理制度》，明确了财务人员岗位职责等，做到各岗

位相互制约监督。做到账实相符。按时、足额支付各项社会保险待遇，社会

保险待遇支付审批手续完备、按规定审批后支付，业务经办人、复核人、财

务人员、主管领导均有审批签署。按政策规定的项目、范围和标准支出基金，

没有多支、少支或不支。没有未付款做基金支出等虚列支出情况。

（二）绩效目标完成情况分析

2021 年度，我县目标任务完成情况：
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1、机关事业养老保险已征缴 7066 人（上级下达目标任务是 6993 人），

完成目标任务 100.14%。享受待遇人员 2911 人，按时足额发放养老金

19606 万元；

2、城乡居民基本养老保险保险已征缴52790 人，100%完成目标任务。

享受待遇人员 13910 人，按时足额发放养老金 2704 万元。

完成了四方对账工作，及时划拨资金，对建档立卡贫困人口实行财政代

缴保费政策助力脱贫攻坚，做到应保尽保。维护了社会和谐稳定。

四、其他需要说明的问题

无其他说明

五、后续工作计划

1、加大政策宣传力度，结合州局下发的全年任务计划，分阶段完成扩

面参保任务。加强社保、税务、财政及银行等相关部门的沟通交流，确保参

保数据的准确性和合理性。

2、结合预算执行进度，做好社保基金支出绩效自评，确保各项待遇资

金按时足额发放到位。

六、主要经验及做法、存在问题和建议

（一）存在问题。

2021 年巩留县的各项工作稳步推进，但新形式下的社会保险工作仍面

临部分困难和问题，需要上级部门和我们自身的不懈努力加以克服和解决。

主要表现在以下几点：

（1）三版业务系统上线，基层数据推送及时性、准确性有所提升，但

城乡居民养老保险征缴难问题仍然存在，主要原因还是普遍认为缴费时间偏

长不划算，并对于政策的稳定性、养老金待遇水平、个人账户基金安全和保
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值增值的担心。

（2）基层经办队伍的不稳定，影响社保政策的推进。社保业务涉及广

大城乡居民，尤其是城乡居民养老保险，从基础资料的收集、整理、录入、

审核缴费及政策宣传等大量工作都由乡镇劳保所经办人员完成，乡村级经办

队伍大部分人员也不固定，加上待遇低，造成流动性大、频繁更换，影响我

县整体工作进度。

（3）社保、税务业务台账不完善，城乡缴费补助申请的数据不完善。

因统计数据反映业务数据的准确性，但目前业务提供不了缴费档次人数，税

务提供的缴费档次人数又包含代缴人数，统计只能结合总人数减代缴情况人

数，估算正常缴费人数应补助资金。对总体数据分析把控产生影响。

（二）对策及建议

1、加大政策宣传力度，制定全年任务计划，分阶段完成扩面参保任务。

加强社保、税务、财政及银行等相关部门的沟通交流，确保参保数据的准确

性和合理性。

2、稽核力度进一步加强，继续加大对参保单位的社会保险稽核力度。

有计划、有组织、有重点的开展专项稽核工作。对参保单位的交费人数、缴

费工资基数等进行稽核审查。

3、规范业务税务台账，积极对接工程师完善系统设置，确保数据来源

于系统，规范与统计，确保数据统计工作的准确性。

4、建议及时协调相关部门做到及时拨付财政承担部分。

（三）其他

五、附表

伊犁巩留县社会保险支出绩效自评表
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巩留县社会保险支出绩效自评表

（2021 年度）

单位：万元

项目名称 机关事业单位基本养老保险基金支出

社会保险基金预算支出

部门
巩留县社会保险管理局

预算
预算数： 18802 执行数： 19630

执行

情况
其中：社会保险

基金
18802

其中：社会保险

基金
19630

（万

元）
其他资金 其他资金

年度目

标完成

情况

预期目标 实际完成目标

聚焦总目标，确保离退休人全年保障 0.29 万离退休人员按期
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员按期足额领取养老金待

遇，按期调整待遇，让离退

休人员享受国家发展改革

成果，安享晚年，确保社会

稳定和长治久安。

足额领取养老金待遇，并在 7 月按

自治区统一部署，调增 0.29 万名

离退休人员基本养老金，让离退休

人员享受国家发展改革成果，安享

晚年，达到了预期目标，确保社会

稳定和长治久安。

年度
一级指

标

二级指

标
三级指标

预期指标值（包

含数字及文字

描述）

实际完成指标值

（包含数字及文

字描述）

绩效目

标完成

情况

项目完

成指标

数量指

标

指标 1：

基金支出预算

执行率 105%≤

≥95%

实际基金支出预

算执行率 104.4%

指标 2：

基本养老保险

待遇首次发放

成功率 99%

实际待遇首次发

放成功率 99.9%

指标 3：

保障离退休待

遇人数 0.29 万

人

实际保障离退休

待遇人数 0.29 万

人

指标 4：
基本养老金转

移成功率 100%

基本养老金转移

成功率 100%



8

质量指

标
指标 1：

基金使用符合

政策规定 100%

基金使用符合政

策规定 100%

时效指

标

指标 1：
财政补助资金

到位率 100%

财政补助资金到

位率 100%

指标 2：
待遇按时发放

每月 20 日前

待遇按时发放 每

月 20 日前

项目效

果指标

经济效

益
指标 1：

对社会经济发

展起到积极的

推动作用

保障离退休人员

收入稳定增长，对

社会经济发展起

到积极的推动作

用

社会效

益

指标 1：

充分发挥社会

保险的职能作

用让离退休人

员安享晚年

充分发挥社会保

险的职能作用让

离退休人员安享

晚年

指标 2：
社会面平稳有

序
社会面平稳有序

可持续

影响
指标 1：

对巩固社会稳

定起到积极的

保障离退休人员

收入稳定增长，生
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推动作用 活安定幸福，对巩

固社会稳定起到

积极的推动作用

指标 2：
离退休人员上

访率<0.1%

离退休人员上访

率<0.1%

满意度
满意度

指标

指标 1：
离休退人员满

意度≥95%

离休退人员满意

度≥95%

指标 2：

扩大社保的覆

盖面，确保“老

有所养”，提高

人民群众的幸

福感和获得感。

扩大社保的覆盖

面，确保“老有所

养”，提高人民群

众的幸福感和获

得感。

巩留县社会保险支出绩效自评表

（2021 年度）

单位：万元

项目名称 城乡居民基本养老保险基金支出

社会保险基金预算支出部

门
巩留县社会保险管理局

预算 预算数： 2690 执行数： 2766
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执行

情况
其中：社会保险基

金
2690

其中：社会保

险基金
2766

（万元） 其他资金 其他资金

年度目

标完成

情况

预期目标 实际完成目标

聚焦总目标，确保离退休人员

按期足额领取养老金待遇，按

期调整待遇，让离退休人员享

受国家发展改革成果，安享晚

年，确保社会稳定和长治久安。

全年保障 1.39 万城乡居民退休

人员按期足额领取养老金待遇，

领取待遇人数较上年增加 889

人，让城乡居民退休人员享受国

家发展改革成果，安享晚年，达

到了预期目标，确保社会稳定和

长治久安。

年度
一级指

标

二级指

标
三级指标

预期指标值

（包含数字及

文字描述）

实际完成指标值

（包含数字及文

字描述）

绩效目

标完成

项目完

成指标

数量指

标
指标 1：

基金支出预算

执行率 105%

实际基金支出预

算执行率
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情况 ≤≥95% 102.83%

指标 2：

基本养老保险

待遇首次发放

成功率 99%

实际待遇首次发

放成功率 99.9%

指标 3：

保障离退休待

遇人数 1.39

万人

实际保障离退休

待遇人数 1.39 万

人

指标 4：

基本养老金转

移成功率

100%

基本养老金转移

成功率 100%

质量指

标
指标 1：

基金使用符合

政策规定

100%

基金使用符合政

策规定 100%

时效指

标

指标 1：
财政补助资金

到位率 100%

财政补助资金到

位率 100%

指标 2：
待遇按时发放

每月 20 日前

待遇按时发放 每

月 20 日前

项目效

果指标

经济效

益
指标 1：

对社会经济发

展起到积极的

保障城乡居民养

老退休人员收入
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推动作用 稳定增长，对社会

经济发展起到积

极的推动作用

社会效

益

指标 1：

充分发挥社会

保险的职能作

用让离退休人

员安享晚年

充分发挥社会保

险的职能作用让

离退休人员安享

晚年

指标 2：
社会面平稳有

序
社会面平稳有序

可持续

影响

指标 1：

对巩固社会稳

定起到积极的

推动作用

保障城乡居民养

老退休人员收入

稳定增长，生活安

定幸福，对巩固社

会稳定起到积极

的推动作用

指标 2：
离退休人员上

访率<0.1%

离退休人员上访

率<0.1%

满意度
满意度

指标
指标 1：

城乡居民养老

休退人员满意

度≥95%

城乡居民养老休

退人员满意度≥

95%
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指标 2：

扩大社保的覆

盖面，确保“老

有所养”，提

高人民群众的

幸福感和获得

感。

扩大社保的覆盖

面，确保“老有所

养”，提高人民群

众的幸福感和获

得感。


